INGa

Integration in Arbeit

Die InA gGmbH - gemeinnutzige Gesellschaft zur Integration in Arbeit, mit Sitz in Erbach /Odenwald,
ist ein regionaler Arbeitsmarktdienstleister, der im Auftrag des Kommunalen Job-Centers des
Odenwaldkreises arbeitsuchende Kunden aus dem Rechtskreis der Grundsicherung flr Arbeitsuchende
(SGB II) umfassend berét und in den ersten Arbeits- und Ausbildungsmarkt vermittelt.

Die InA gGmbH Dbesitzt die unbefristete Erlaubnis der Bundesagentur fir Arbeit zur

Arbeitnehmertberlassung und ist seit 28.10.2014 zertifizierter Trager der Arbeitsférderung nach den
Bestimmungen der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung (AZAV).

Wir suchen Sie ab 01. Oktober 2024:

Berufsbegleitender Studiengang Soziale Sicherung
und Sozialverwaltungswirtschaft “BASS”

Als Sozialverwaltungswirt/ Sozialverwaltungswirtin kimmern Sie sich um die Beratung und Vermittlung
arbeitsloser Menschen.

Das Studium umfasst sieben Semester und besteht zum einen aus betreuten, aufeinander aufbauenden
und ganzjahrig zu studierenden Online-Modulen und zum anderen aus monatlichen Prasenzseminaren
an der Hochschule Fulda (einmal pro Monat, in der Regel freitags und samstags).

Wahrend der praktischen Ausbildung arbeiten Sie an 4 Tagen pro Woche mit 31,2 Stunden pro Woche in
den Abteilungen der InNA gGmbH. So haben Sie die Mdglichkeit, ihr theoretisches Wissen in die Praxis
umzusetzen.

Das Studium auf einen Blick:

e Start zum 01. Oktober 2024

e Dauer: dreieinhalb Jahre (sieben Semester)

o Erforderlicher Abschluss: mindestens Fachhochschulreife oder Hochschulreife

e 31,2 Stunden/ Woche bei der InA gGmbH

¢ Online-Studium nach dem Blended-Learning Konzept; einmal im Monat sind Sie in Fulda
Ihr Profil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung wiinschenswert, auch als 2. Studium interessant
(nachweisbare fundierte Dokumente notwendig)

e Digitale und EDV Kompetenz (z.B. Online-Seminare, Web- und Videokonferenzen,
Lernplattformen (Moodle))

e Ausgepragte kommunikative Fahigkeiten und Verhandlungsgeschick

o Belastbarkeit und Organisationsfahigkeit sowie zielorientierte und eigenverantwortliche
Arbeitsweise

e Interkulturelle Kompetenz
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Wir bieten Ihnen:

Uberdurchschnittliche Bezahlung

Flexible Arbeitszeitregelung, in kollegialer Absprache

30 Tage Urlaub

Abwechslungsreiche und spannende Ausbildungszeit

Gestaltungsspielraum, um lhre Ideen einzubringen

Sehr gute Ubernahmechancen nach dem Studium

Flache Hierarchien

Gutes Betriebsklima in einem engagierten und sehr kollegialen Team

Kostenlose Parkplatze in direkter raumlicher N&he zum Arbeitsplatz, sowie eine gute Anbindung
an den OPNV

Wenn Sie sich in diesem Profil wiederfinden und mit der voribergehenden Speicherung Ihrer
personlichen Daten einverstanden sind, freuen wir uns auf lhre vollstandige und aussagekraftige
Bewerbung - vorzugsweise per E-Mail — bis zum 10.09.2024 an:

Frau Manuela lhrig
man.ihrig@ina-odw.de

Anschrift:
InA gGmbH, Michelstadter Str. 12, 64711 Erbach

Weitere Informationen erhalten Sie unter:
www.ina-odw.de oder unter der Rufnummer 06062 / 601990-12

Die InA gGmbH bericksichtigt bei gleicher Eignung die Bewerbung von Schwerbehinderten.


http://www.ina-odw.de/

